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■本当は教えたくない 「女性にも人気のグルメスポット」　■輝く女性たち  「私らしく成長できる場所」

https://www.youtube.com/user/tochiken2/

栃木県建設業協会YouTubeチャンネルをご覧ください!!

■宇都宮支部／TEL.028-636-5221
■鹿 沼 支 部／TEL.0289-65-2020 ■日 光 支 部／TEL.0288-54-0140 ■芳 賀 支 部／TEL.0285-82-2051
■下都賀支部／TEL.0282-24-5420 ■塩 谷 支 部／TEL.0287-43-0142 ■那 須 支 部／TEL.0287-22-2124
■烏 山 支 部／TEL.0287-82-3161 ■安 蘇 支 部／TEL.0283-24-3838 ■足 利 支 部／TEL.0284-71-0044

〒321-0933 栃木県宇都宮市簗瀬町1958-1 TEL.028-639-2611㈹  FAX.028-639-2985  URL https://www.tochiken.or.jp/

建設工事のご相談は、お近くの建設業協会各支部にお気軽にお問い合わせください。
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学校で学んだことを実際の現場で活かしたいという
思いから、現場監督を志望しました。私が入社する前
は女性や若手社員が少なく、不安もありましたが、
「まずは挑戦してみよう」という気持ちで入社を決意
しました。入社当初は年齢が離れた方が多く、声をか
けることにも勇気が必要でした。それでも現場で経験
を重ねるうちに少しずつコミュニケーションが取れる
ようになり、今では職人さんとのやり取りもスムーズ
に行えるようになりました。
現在は現場監督として現場管理を行いながら、積算

や設計業務にも携わっています。小規模な現場であれ
ば一人で任せていただけるようになり、自身の成長を
実感しています。建物が少しずつ形になっていく過程
を間近で見られることが、この仕事の一番のやりがい
です。図面だったものが実際の建物として完成したと
きの達成感は、何度経験しても特別なものです。多く
の職人さんと協力しながら一つの建物をつくり上げる
現場は大変なこともありますが、その分大きなやりが
いがあります。
柴田建設では、女性や若手社員が働きやすい環境づ

くりに力を入れています。完全週休二日制の導入、本
社の改修、ＤＸ化の推進など、良いと感じた取り組み

は積極的に取り入れています。実際に毎年新卒者が入
社しており、若手社員の半数が女性です。性別、年齢
に関係なく活躍できる環境が整っていると感じていま
す。また、25歳以下の若手社員による「U-25」という
グループでは、気軽に相談や情報共有ができる場づく
りを行っており、現在はリーダーとして運営を担って
います。資格取得にも積極的な社風で、若手社員の多
くが毎年新しい資格に挑戦しています。一人で頑張る
のではなく、仲間とともに成長できることが大きなモ
チベーションになっています。
知識と経験をさらに積み重ね、安心して現場を任せ

てもらえる存在へ。会社とともに成長し続けられる技
術者でありたいと考えています。
性別、年齢に関係なく、誰もが安心して挑戦できる

環境をこれからもつくっていきたいです。これまで支
えてくださった方への感謝を忘れず、次は後輩の背中
をそっと押せる存在になりたいと思います。

私らしく成長できる場所 Bratto
（宇都宮支部）柴田建設株式会社

星　七海工事部

新しく、きれいになった事務所で書類作成などをしています。

会社マスコットのシバニャンです！

長期の休暇があるので、旅行にも
行けます！ 昨年のお盆休みに沖縄
に行きました。

最近の趣味は編み物です。


