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令和８年 11月 5日 

各  位 

栃木県建設産業団体連合会 

会  長 谷 黒 克 守 

 

 

建設業人材確保セミナー 

〜「これまでどおり」では採れない時代の採用戦略〜 

（法改正の方向性とデータで見る採用の実態・採用実務の事例紹介） 

 

時下、ますますご清栄のこととお慶び申し上げます。 

建設産業においては、少子高齢化の影響により若年入職者の確保が喫緊の課題となっていま

す。また、国においても建設業法の改正や業界構造の見直しが進められており、各企業には採

用活動を含めた経営力の一層の向上が求められています。 

そのため本会では、昨年度に引き続き、各団体会員の皆様において、国の政策の方向性や最

新の調査データから現状を把握し、具体的な採用の取り組みにつなげるための実践的なヒント

を得ていただくことを目的として標記セミナーを開催します。 

つきましては、下記により開催しますので、参加を希望される方はグーグルフォームにより

お申込みくださるようお願いいたします。 

記 

１．講習内容：別添資料参照 

（１）法改正・国土交通省の方向性と、データで見る採用の実態 

建設業界専門のシンクタンクであるクラフトバンク総研より、国土交通省の委員会

での議論をもとにした法改正・建設業政策の方向性と、最新の調査データから見る建

設業の採用の実態、地域による採用・離職の構造の違いについて講演します。 

講師：クラフトバンク総研 所長 髙木健次 氏 

 

（２）事例紹介 採用実務編（若手を採るために何をすべきか） 

新潟県新発田市の建設会社における採用活動の伴走支援の事例をもとに、工業高校

との関係づくりなど、いま若手人材を採用するために必要な取り組みを具体的に紹介

します。 

講師：クラフトバンク総研 主任研究員 金村剛史 氏 

 

２．日  時：令和８年１１月１７日（火）１３：３０～１６：００ 

 

３．場  所：コンセーレ（栃木県青年会館）（宇都宮市駒生 1丁目 1番 6号） 

 

４．対  象：各団体会員企業の経営者・役員、人事・経営企画担当者 

 

５．定  員：３０名（定員となり次第締め切りとなります。） 

 

６．受 講 料：無 料 

 

 

 

 

 



７．申込方法：下記の URL、QRコードより申込をお願いします。 

 

（グーグルフォーム URL）  

https://forms.gle/hiXRPVqMrP8Lwpfp7 

 

 

（グーグルフォーム QRコード） 

 

８．申込締切：令和８年１１月１３日（金） 

 

９．そ の 他： 

・全国土木施工管理技士会のＣＰＤＳと建築士会連合会のＣＰＤの認定を受ける予定

です。ユニットは主催者が代行して申請します。建築士会 CPDへの申請を希望され

る場合は【建築士会 CPD出席者名簿】を、FAX（028-639-2985）にて当連合会に提出

願います。 

https://forms.gle/hiXRPVqMrP8Lwpfp7

